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HOJA DE VIDA DOCENTE 2021 - RESUMEN 

(El presente documento tiene carácter de declaración jurada) 

 
I. INFORMACIÓN PERSONAL: 

 

 

APELLIDOS: VILLA SANTILLÁN 

NOMBRES: MARÍA SILVIA 

FACULTAD: CIENCIAS ADMINISTRATIVAS 

DEPARTAMENTO ACADÈMICO: ADMINISTRACIÓN 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°: 08712710 

CORREO PERSONAL: mariasilviavilla27@gmail.com 

CORREO INSTITUCIONAL: msvillas@unac.edu.pe 

CELULAR N° (OPCIONAL): 990216771 

 

CONDICION DOCENTE 
(nombrado, contratado) 

CATEGORIA DOCENTE 
(principal, asociado, auxiliar)  

DEDICACION DOCENTE 
(dedicación Exclusiva, tiempo 

completo, tiempo parcial: horas) 

Contratado Auxiliar Completo 

 
II.  FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES: 

2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS: 

 

 
DENOMINACIÓN  

 
ESPECIALIDAD 

UNIVERSIDAD QUE 
OTORGA 

AÑO DE 
EXPEDICION 

 
Título Universitario 
 

Licencia en Administración 
Universidad 
Nacional Enrique 
Guzmán y Valle 

1989              

Maestra Investigación y Docencia 
Universidad 
Nacional Pedro 
Ruiz Gallo 

2018 

Magister Gestión Pública 
Universidad César 
Vallejo 

2021 
(egresada) 

 
Doctorado 
 

Administración 
Universidad 
Nacional del Callao 

2021 
(egresada) 

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere más filas, agregarlas. 

 

  

1805 
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2.2. CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA: (En los últimos cinco años como máximo).  

 

ESPECIALIZACIÓN INSTITUCIÓN QUE OTORGA DURACIÓN 
HORAS 

FECHA 

Redacción en normas APA para 
tesis e investigaciones científicas 

Universidad Nacional de Cañete 24 27/11/2022 

Sector Turismo Universidad Nacional de Cañete 24 02/12/2022 

Creación Curso Modelo UNESCO - IESALC 150 25/01/2021 

“Liquidación Financiera de 
Proyectos de Inversión” 

Universidad La Salle 100 19/10/2021 

Gestión de Proyectos Escuela Latinoamericana de 
Gestión y Negocios 

360 
12/08/2021 

Curso Herramientas TIC para 
Docentes 

Universidad Nacional Toribio 
Rodríguez de Mendoza de 
Amazonas 

200 
28/08/2021 

Metodología de la Investigación Universidad Peruana Cayetano 
Heredia 

32 
30/05/2021 

Tutoría en entorno virtuales de 
aprendizaje 

Universidad César Vallejo 
32 

07/04/2021 

Nota: Iniciar el registro por la última capacitación. Si requiere más filas, agregarlas. 

Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentación correspondiente en la Unidad de Evaluación y Control 

de Escalafón. 

 

III. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE  

3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA: 

 

 
INSTITUCIÓN 

CONDICIÓN, CATEGORIA 
Y DEDICACION DOCENTE 

FECHA DE 
INICIO-

TERMINO o 
PERIODO 

Universidad Nacional del Callao Docente pregrado 2022 

Universidad Nacional de Cañete Docente pregrado 2021 - II 

Universidad Nacional de Jaén Docente pregrado 2020 - I 

Universidad Nacional del Callao Docente pregrado 2018 - 2019 

Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza de 
Amazonas 

Docente pregrado 
2005 - 2016 

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere más filas, agregarlas. 

 

IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL) 

 

 
TÍTULO DE LA OBRA 

 

 
ISBN 

 
AÑO 

Economía Empresarial 9786120041956 2018-19895 
DISASTER RISK MANAGEMENT AND ENVIRONMENTAL AWARENESS 
IN STUDENTS OF THE NATIONAL UNIVERSITY OF CAÑETE-PERU 

Artículo en Revista 
Científica Scopus Q2 

10/2022 

GOVERNANCE AND UNCERTAINTY IN ENVIRONMENT AL POLICY IN 
PERU 

Artículo en Revista 
Científica Scopus Q2 

09/2022 

Nota: Iniciar el registro por las últimas publicaciones. 
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V. DOCENTE INVESTIGADOR 

 

REGISTRO SI/NO 

CTI Vitae- Hoja de vida afines a la 
Ciencia y Tecnología (Ex Dina) 

SI 

RENACYT (Carlos Monge M. o María 
Rostworowski) 

NO 

 
________________________________ 

 

Mg. María Silvia Villa Santillán 

  

Callao, 28 de diciembre del 2022 


